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MEMORANDO

PARA: ANA MARIA TORRES SANZ .
Asesora Direccidn General - Coordinadora Cooperacidn

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNQ
Asunto: Seguimiento Plan de Mejoramiento — Informe de Auditoria A1l DE 2016 Gestidn de Cooperacion
[nternacional.

De manera atenta, remito para su informacidn y fines pertinentes, el seguimiento realizado por la Oficina de Control
Interno al Plan de Mejoramiento producto del Informe de Auditoria A1l de 2016, rezlizado al Proceso de Gestién de
Cooperacidn Internacional los dias 13 y 14 de diciembre de 2017.

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Mejoramiento, se concluyd lo siguiente frente a las 11 observaciones,
dando como resultado [o siguiente:

Seguimiento Plan de Mejoramiento

Obs | Accion | Actividod Resultado Estac_n’o_ de fa Efectividad Pronunciamiento OC]
actividad

1. Presenta como evidencia la solicitud a la OAP para
el ajuste en e SIG para la integracién de
Ceaperacion Internacional con Direccionamiento
Estratégico, Caracterizacion integrada, Plan de

) ) . Accio version.

1 2 2 Cumplido 100% Efectivo cior y Plan de Inversio

2. Presenta propuesta de articufacidn evidenciadas
en las actas de mesas de trabajo parz 2
integracién de Cooperacion con Direccionamianto
Estratégico.

1. Se presenta coma evidencia cerreo de solicitud y
100% Efective propuesta de ajuste de la TRD de Direccidn
General.

Cumplido fuera
de los términos

P 1. El Grupo de Gestidbn Documental da como
respuesta que no tiene un profesional asignado
para adelantar el ajuste de la TRD de Direccidn
General, por ende, no se ha realizado las
capacitaciones para la aplicacion de la TRD en
Cooperacién Internacional.

i 1 En proceso 0% Sin efectividad

1. Se desarrollaron mesas de trabaje con dreas de la
Unidad y entidades relevantes (Min. Interior v
relaciones exteriores) y cooperanties para fener
insumos para la estrategia y presenta como
evidencia las actas de reunidn, encuestas vy los

2 1 1 En proceso 0% Sin efectividad informes de las mesas.

2. Se presenta el borrador de la estrategia.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se concluye |o siguiente frente a las 11 cbservaciones:

a. Ocho (8) actividades fueron cumplidas en término {Observaciones N°1, 4,5, 6, 7, 8, S y 12}
b. Uno (1) actividad fue cumplida fuera de término {(Observaciones N° 2 — Actividad 2).
¢. Tres (3) actividades se encuentran en proceso sin efectividad (Observaciones N° 2 — Actividad 1, 3y 10).

La Oficina de Control Interno, recomienda el menitoreo de las actividades, para efectos de que, al momento del
siguiente seguimiento, se evidencie el avance correspondiente frente a la mejora. El incumplimiento de los Planes
de Mejoramiento, podria generar el traslade al Grupo de Control Interno Disciplinario, de conformidad con lo
establecido en el Circular N° 0014 de 2015,

Cordialmente,

Diege ey

DIEGO HERNANDO SANTACRUZ SANTACRUZ
lefe Oficina de Control Internc

Efabord: Sendra Patrisia Gutiérrez Gonzdlez y José David Murcia Redriguez
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