TODOS POR UN
NUEVO PAIS

AL EQUITAL EZDUGACION

UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

RESOLUCI()N;‘; 1 0 ééDE] 4 w 2016

"Por fa cual se aplaza la implementacion de la Resolucion No 0858 del 19 de agosto de 2016 “Por la cual se adopta el control y seguimiento del perscnal
nombrado con carécter provisional en la planta de personal de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas™.

EL DIRECTOR GENERAL ,
DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS

En uso de sus facultades legaies y en especial de las que le confiere el numeral 19 del Articulo 7° del Decreto 4802 de diciembre 20 de 2011,

laley 14
37 de 2011,y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No 00856 del 19 de agosto de 2016, se adopté el control y seguimiento a la gestion de personal nombrado con caracter
provisional en la planta dela Unidad para fa atencion y Reparacion Integral a las Victimas.

Que en el articuio cuarto se establece las etapas de control y seguimiento a la gestion de personal pravisional

1. Definir objetivos de acuerdo con el proposito y funciones del cargo, dentro del mes siguiente &l ingreso del funcionario.

2. Establecer claramente los resultados esperados de la gestion, de conformidad con las funciones asignadas a cada funcionario, procedimienta que se
debera realizar dentro del mes siguiente al ingreso del funcionario y soportada en el manual de funciones ¥y las metas,

3. Hacer seguimiento permanente al desarrollo de cada uno de los resultados establecidos en el formato, del cual se debera dejar constancia si se
encuentra incumplimientos o hacer las observaciones a que haya lugar.
4. Realizar el control y seguimiento a la gestion del personat provisional en los eventos establecidos en ¢l articulo 5°
5. Notificar el resultado del control y seguimiento a cada uno de los fun
que contra esta proceden los resultados de Ley.

de la prasente resolucion,
cionarios que se encuentren bajo su coordinacion y supervision, haciéndole saber

Que &l articulo quinto en su paragrafo transitoric sefiala que “Para ef caso de los funcionarios provisionales que se encuentren vinculados al momento
de enfrada en vigencia de la presente resolucion, se debers iniciar fa concertacion de objetivos y la aplicacion del instrumento de controf ¥ seguimiento
a la gestion para realizar ef respectivo controf y seguimiento a la gestién de éstos, méximo el 18 de octubre de 2016".

Que en el marco de la planeacion estratégica para el desarrollo que se encuenira adelantando la Unidad, que incluye procesos de reformulacion de
Metas institucionales, formulacion del plan de accion de accién 2017, reingenieria para atender rezagos y dia a dia de PQRs y Tutelas y fortalecimiento

de la Unidad, se considera conveniente realizar el procedimiento establecido mediante fa resolucién 00856 del 1 9 de agosto de 2016, posteriormente
¥ una vez concluidos los procesos estratégicos enunciados.

Que & la luz de laimplementacion de los procesos administrativos que se encuentra desarrollando la UNIDAD, resulta inconveniente e

inoportuno aplicar
el procedimiento establecido en la resolucién 00856 de 2008.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Aplazarlas fechas de aplicacion de la Resolucion No 00856 del 19 de agosto de 2016, por la cual se adopt el control y seguimiento
ala gestion de personal nombrado con caracter provisional en la planta de la Unidad para la atencion y Reparacion Integral a las Victimas, mientras se
surten los procesos enunciados en la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .
Dada en Bogota, 0.C., 1 4 QCT 2016

SN

ALAN JARA U.
Director Gef

Elabora: Carolina Prado
Revisd: Karen ibarra Arcos ¥H%
V.B.  AndreaVerdugo Parra.
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