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|| FECHA DE EMISION DEL INFORME _

_Dia:;| 03 [Mes:] 03 [ Ano:] 2015 |

03/03/2015 | Nomero de Informe | 52

Nombre del Seguimiento

| Informe Austeridad en el Gasio Trimestire 4 de 2014

Objetivo del Seguimiento

| Verficar el cumplimiento de las medidas de Austerdad en el Gasto

dictadas por el Gobierno Nacional, estabiecidas en los Decretos 26 v
1737 de 1998, en la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral o las

| Victimas, relacionando la situacién actuai de los mismos y realizando las
-.|recomendaciones a las que haya lugar.

.| Bl presente informe compara el comportamiento de los conceptos de
| Austeridad en el Gasto del cuarto timestre de las vigencias 2013 y 2014,

VYV VY

v

Decreto 1737 de 1998

Decreto 246 de 1998

Decreto 984 de 2012

Circular N° 2 del 29 de marzo de 2004 del Alto concejero
Presidencial y Director del Departamento Administrative de la
Funcién Publica.

Circular N® 002 del 03 de Octubre de 2008 Directeores
Departamento Administrativo de o Presidencia de la Republicay
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Directiva Presidencial N° 10 de 20 de Agosto de 2002

AcC

ontinuacion se relacionaran por cada uno de los capitulos de los Decretos que reglamentan la Austeridad

en el Gasto, ias diferentes situaciones encontradas y las recomendaciones realizadas por esta Oficing.

1. Personal ~ Capitulo Il del Decreto 1737 de 1998

Se observd la siguiente relacion entre contratistas y profesionales de planta en la UARIV, evidenciando gue
la cantidad de contratistas de las dreas misiondales y de apoyo es superior al personal de planta.

1.1.Talento Humano.
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N Aspectos cuchtitgiives Situageiones encontiagos por la OCI
% Variecion dal
Yalor pegodo valor pogodo entre
Concepio Waior pegado entre Octulwe - enfre Oclubre - | Octubre - Diciembre
P Diclembre de tq vigencig 2013 Dicietnbre de {a | de 2014 respecto al
vigencic X014 | mismo periodo de ia
vigencia 2013 En &8 zervicas percnaies de ndming se encuentc und incremenis dad
ich 53 idc ol el incremento saiaral 2
; Scrmf:iospefsonc_ﬁes 11016.598 5228 | 11,607 F08230.00 537% 5,37% debide ol elincremento soiodal v vocogones,
asociados a noming
Los conkbuciones inhesgntes @ 1o ndming sector privade v plbico)
Contribuciones _ N ) . . .
inherenies ¢ ko crecieran en 26 35% debids Qi INgremento 8N 1CE SOI0A0S ¥ DOID & Suany
kl —pm . - . .
2 irr SASETOZ ST | 4.080.164943.01 2835 iimeste 52 enoueno releiodo o page de seniemise de 2074,
privedo ¥ plbiice
Totales S 14.4B3.242.091,95 | 15.987.871.163.11 IR
informacién enviada por el preceso:
Elintremenic del 237% ere £f cuons inmeshe del 2013y o1 2074 €5 consicersds normal {enende en cuentc o Squienies aIpecics:
1. Per el incremenio sa'onigl entre & 2012 v 51 2014 dE1 2,545
2. Borsiincremanic en &1 175 &N 105 U J8 vasaionss
Bincremenic del 24.38% en los contlbucicnes inherpnies on I nemming salve it ahice 2013y 2014 5o delbe 0 que en &l uitimo temeshre d=l ofic 2014 58 pags i SeRUACo socil
& 1o meses da sepliemore, ooiubre, noviemive v diciemizee v &n 8F 2013 &1 &1 misme period de pogo 1o seguridod sociol de oolubre, noviembee y dicizmipie, pevastt razen
<lincremenic es aite.

N Aspectos cuantifafives Sltuaclones encontradas por ia OC|
% Verlacion entre
Entre Octubre - |Octubre - Diclembre |58 observe una disminucidn 6 carges provistos con respecto al afo
Entre Oclubre - Diclembre de la ..
Caonfidad personal imencia 2013 Diclembre dela | respecto al misme |anterior, con una varacién de 0,81%, de una planta de 857 carges gue
yigen
o vigencla 2014 perfedo de la cuenta la Enfidad, para el cuaro timestre de 2014 se estd ufiizande 814)
vigencia 2013 carges, debido a la dindmica de provision de carge v d kis renundias de
Persendl vincutado i ?
3 B0 814 081% los funcionarics.
de planta

Infermacién enviada por af procesc:

T Una disminucidn de 6 cargos durante un timestre frente o una plente e 857 cargos no e significante. esta v anadién no evidenda ninguna stuacién administrativa gue
pueda estargenerando una tendencia ala disminucién en ia plenia, la variacién de 0.81%, coresponde a la dindmica normal de provision de cargos, y aungue lo
varacion sea negativa, se habia de provisién porque es de retires @ ingresos de pemonal.

2. Elhecho de que el promedio del Giimo timestre del 2013 fJuera de 820y en el 2014 es de 814, no quiere decir que se retiraron 6 funcioncrics, esto es dindrmice. la diferencia
en promedio si son 6 cargos menas, para ne son funcicnaries especiicos y por esta misma razén hablames de dindrmica de provisién de cargos en la Unidad.

1.2.Confrafos
N Aspettos cuantitativos Situaciones encontradas porla OCI
Cantidad entre Octubre - | Cantidad entre Qctubre - q:n\:?;'gz'&:ie l; ;al::;?;: Se observe una disminucién en o
Cantidad persanal D::lembrezv!;:'la vigencia Daclembrez‘::a vigentia | o ona respecto al mismo cantidad de personal contratado para ias
periedo de la vigencia 2018 |orens misionales del 19.28% y en cuanto al
18289
1 Personal contratado M isional 83 a7 B.28%|personal de apoys se encuentra ung
5 » - . disminucién del 34,48%, para un total de
Personal contratado Apayo ___|disminucion en la contratacién de persnal
Total de personal Contratade e 8 -28,2%% |del B
Informacidon enviada por el proceso:
Enambos pericdos se tuvo similar nimere de contratos suseritos, e adjunta respectiva base ds dates.

CODIGO: 150.19.156-10. .
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N2 Aspectos cuantitativos Situaciones enconfradas por la OCl !
% Variacion de) valor
Valor pagade entre Vaior pagado entre pagade entre Octubre -
Concepto Qctubre - Diciembre de Ia | Octubre - PDiciembre de la | Diciembre de 2014 respecto .
vigencia 2013 vigencia 2014 al mismo periodo ¢e la Para e rubro de servicios personales

vigencia 2013 indirectos se encuentra una disminucién de|

i SERVICIOS PERSONALES

1.09%, i jor.
3 |inpIREcTOS {apoyo) 87.18.988 ©8.943.062 3109%| 31.09%, respecto al afio anterior.

TOTALES § 187.119.938 128.943.962 -3109%|

Informacién envioda por el proceso:
—— Se adjunia |a respectiva base de datos.

1.2.1. Servicios personales por inversién

Ne Aspectos cuantitativos Situaciohes encontradas por la OC|
% Varlacion de % Variaclon
la cantidad del valor
Cantidad antre [Cantldad entre entre G ctubre Vaior pagado | Valor pagado pagade entra
Qetubre - Octubre - Diclombre de entre Octubre - entre Qctubte -|  Octubre -
Concepto Diclembre de | Diclembra do 201 respacts Dloiembre de | Diclembre do | Diclembre de [Para ios serviclos personales por inversién se encuentrg|
Ix vigencia la vigencla al mismo la vigencta la vigencla 2014 respacto | varacion de! 31.05% ot | af teri JI
2013 2014 oo 2013 204 almismo  |¥N@ varac el 31.05% respecio al afio anteror, qsi
vigencia 20 parlodo de I |mrismo se ve reflefade en los pages de los contralos por
vigencla 2043 . =
Servicios gasto de inv ersidn en un 50,24%.
4 |presonales e 1088 3105%j 8.9 B486.507 B384 898,68 50.24%
por Inverslén
TOTALES § a3 1088 31,05% B.975.486.507 T.394.898.%8 30.24%

1.3. Relacién personal de planta vs personal contratado

Ne Aspectos cuantitatives Situaciones encontradas por la OCI
% Variacién de
personal entre
Cctubre - Octubre - Octubre
Diciembre de | Diciembre de | Diciembre de
Concepto . B B -
la vigencia la vigencia 2014 respecto
2013 2014 al mismo
pericdo de la |Se€ evidencia que la cantidad de contratistas de las sreas
vigencia 2013 |Misicnales y de apoyo es superior al personal de planta)
para la vigencia 205 en 4,95% vy para la vigencia 204 el
5 |[Total de personal contratade 243 1175 24.50%| personal contratado es mayor en un 44,41%,
§ |Total personal vinculado de planta 820 814 -08%%
% relacion del personal contratado con
respecto al personal de planta 14,98% 44,4%% N/A

1.4. Ofros temas relacionados con personal.

Los temas relacionados en la norma como son |a certificacion de no existencia de personal, vinculacién y
- desvinculacion de personal, remuneracién servicios técnicos, supemumerarios, horas exiras y comisiones son
temas que se relacionan en la siguiente tabla en donde Ia dependencia manifiesta que se cumple con Ia
normatividad.

1.4.1. Talento Humano.
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Ne Pregunias o procesc Respuesia

* Bn &l cumplmiento del At. 5 del Decreto 26 de 1998, H Grpo de Talento Humaro da cumplimiento de ia
nomnatividad vigente para la vinculacidh y desvinculaciin del personal de ore nombramiento y remasion(Decreto si o[
1950 de 1973 y 4657 de 2011}, los de camera administrafiva v provisional (Ley 909 de 2004 y Decreto reglamentatio 1227
de 2005)2

* Dando cumplimiento ai At 5 del Decreto 1737 de 1998, existe la figura de supemumerarios ¢n la entidad pormotivos

31

2 de insuficiencia de pesonal de planta pora atenderias aclividades requendas? O NO|v]
* Dando cumplmiento al At 4 del Decreto 24 de 1998, sSlo se autoriza la horas extras para cubfr necesidades reales e

3. ] s [0 wmo
imprescinditles?
* Dando cumplimiento al At 4 del Decreto 26 de 1998, s6k se autorza las comisiones para cubrr necesidades reales e

41 . st Ne T
imprescindibles?

5 * En el cumplimiento del Af. 7 del Decreto 26 y Art. 10 del Decreto 1737 del 1998, La Unidad presenta gastos por,

- . , . . | NC
celebraciones, conmemaraciones, agasajos pubicas, gasios suntuarios y tarfetas de crédito? L

1.4.2. Coniratos.

N° |Pregunios of proceso Respuesia

| * Dando curmplimiento al At 4 del Decreto Nocional 2785 de 2011, exislen contratos por el aubro A-10-214 de Temuneracién servicios g NO
técnicos’ aue supere el valor de remuneracidn mensual (§ 15.146.265) de ka Diectora de la Entidad? D

2 "En el cumplreienta del At. 6 del Decreto 1094 de 2001, Hay confraios celebrados con objefe de publicdad con cano a ks ecursos el s D HO
{esoro plblico?

3 |* En el cumplmiento del At 1 del Decreto 2209 de 1998, k insuficiericia del personal existente es ceritficadas por ki Dieclors Genera®? sl ¥ wo D

4 * Dando cyrmplmiento al At 11 del Decrefo Nacional 2205 de 1998, 3 se celebron confratos que fengan por objete el alojarmiento, s .
almentacion, encaminadas a desamelior, planear o revisar ks acfividades o funciones que nommative y funcionalmende le competen? D

i 1.5. Tigueles comisiones al exterior.

En el siguiente cuadro se relaciona los tiquetes para el exterior dando cumplimiento al Art. 1 del Decreto 2890

de 2005; a los comisionados al exterior se les podrd suministrar pasajes aéreos, marifimos o terrestres solo en
close econdmica.
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En el currplirdento del Art. 1 del Decreto 2890 de 2005 - TIGUETES EN EL EXTERIOR del Octubre - Diclembre de la vigencla 2014 ]
FECHA DE EMBION NOMBRE N® DE TIQUETE CLASE RUTA VALOR Sivaclones encontradas por la CCI
Oé-sep-14 PAULA GAVIRIA 134-5819078421 econorricy BOGHAV $1252218 i
For los 14 tiquetes al exierior se pagaron §
Nsep14  |PAULAGAVIRIA 230-5819078422]  economica  |HAVPTYBOG $1.425.560| 248871 B fiquete de mayor valer fue
ulizade por la Directora General Paula
Zrsep-14 |PAULA GAVIRIA 2205819228938 economica  |BOGTUNSOG $9.406.114|GvHa Belancur an i rta que cubra
Bogotd - Tunez {Carlage) - Bogotd por un
Zeepels  |MORESFEUPE 05819255251 economies  [BOGMIABOG $ 1.675.500| ¥ Alor de $2.406.114,
PMARTINEZ
Z3sep-14 MARIANA DURAN 705819255250)  economica  [BOGMIABOG $ 1386354~ confinuacion se presenta los siguientes|
ohserv aciones;
24-sep-14 PAULA GAVIR|A 2205819270731 economics TUNFRABOG $ 3.909.395
i. No se presenta soportes de los tiguetes af
DIANA CAROLINA i
25-sep-14 GARRIDS 455819270787 economica BOGVVIBOG $2.684.463| extefior No, 1344728732944 y 2304728824459,
28-sep-14 PAULA GAVIRIA 1345819292148 economiea BOGIFK §2.353.820|2 No se presenta justificacion del pago de|
ambie de fiquete No. 2205819228938 por &
Ol-oct-14 PAULA GAVIRIA 2058192921465 economea JFKHAVRCG $2.520.082| 2205819270731 en la ruta TUNFRABOG.
ALBA HELENA, s -
O7-oct-14 GARCIAPOLANGO 755819381473 economica B3OGMADBOG $4.408.622(3. No se presenta justificadién del pago de
cambio de fiquete Ne, 4768295493 por los
23-oct-14 RIS MARIN 1344728732944, econemica BOGIADBOG $2.415232; figuetes MNo. 4768317639 con o rutg
HAVPTYBOG v el 2418410542 con la ruta
Ol-nov-14 PAULA GAVIRIA 2304728824659 economica BOGHAVEOG $ 3733383 HAVPTYBOG.
23nov-14 IRIS MARIN ORTIZ 4768137906|  economicy  |BOGFRAMXPFRABOG $2744993| 4. No se presenia pasabordo 1345819076421
con la ruta BOGHAV.
15-clic-14 PALLA GAVIRIA 4768317639 econoica HAVFTYBOG $414.000
Se cumple con la noma debids o gue
15die-14 PAULA GAVIRIA 2164105620 ecoremica  [HAVPTYEOG $205.290jics 1n tiquates al exterior sen e close
econdmica.
12-dic-14 PAULA GAVIRIA 4758295693 econormica BOGPTYHAVPTYBOG $1.963.87
Total de figuetes $ $4Z.498.871,0G
Anexar los respectivos atorizaclones, comisiones, Justificaclones y el procedimiento respectives para cada viaje

2. PUBLICIDAP Y PUBLICACIONES

Dando cumplimiento al capitulo il del Decreto de Austeridad {Decreto 1737 de 1998) y Art. 13 del capftulo
IV, se redlizaron pagos en el frimestre de Octubre a Diciembre de 2013 y 2014 como se observa en el
siguiente cuadro:
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N° Aspectes cuanittativas Situaclones enconiradas por Iy
fo ]
7 Vatlacion del valor
14
Valor pagade enke | Valor pagado enire pagado enfre
Oclubre - Diclembre
& " Notrbre del rubr Codigo del rub Octlubre - Dicietrbre | Octubre - Diclembre pecto al risme
oncepte ampie celrubre velgedaliubie | gela vigencla 2013 | de lavigencia 2014 res Se observa pages o Imprenta
periedodela  |yqdonalbafo el controto 888
vigencdla2013 o5 por & wvalr de §
1.498.689.016,95 resuliente de
1 Ofres gostes por Impresos vl o 049 $ 434.981.290.00 $0.00 -100%|la sumatoria del consume de
A Pub‘ﬁcccm;nes : los rubros del cuarc timestre|
Implemantaclén plan del 2013 v la sumatoria de ko
estratégico de tecnologla de "
N pages redlzades de enerc a
2 Informacién  para la Asistencia, C-112-1500-1 $91.915.500.00 $0.00 1007
irprenta Naclonal de Atencién y Reparacién Integra| cbi del 14 v pora ko
Colombla  Confrate .y P i . ed vigencia actual, =
T ¢ las Victirnas o nivel Nacional
- Adstencia Atensidn Integral a preseniaren  pogos  para
3 |888.2013 Vi vl NG Tg C-320-1507-2 $ 675.818.350,80/ Jo.00 -100%|Imprenta  Nacional baje €]
| = ‘:”‘ 2 I"“’el °°‘:’”"_¢ onfrato 888-2013 ofrosi No. 3,
weno dmpl e“;ej’;.“‘;,br i por el valor de § 5576759¢9,42,
4 siecucion de o Folfiea Pbleal ¢ so0.1507.3 $245.953.876,15 5000 -l00%(pages  de  Ochibre vy
para la Atencidn a Victimas o )
noviembre,
nivel Nacional
5 Fortalecimiento Institucional C-310-1000-1-0-3 $0,00 $234.941.183.60 ¥5e presente una varacién en
penessl tmprenta Naclonal de — estos dos periodos del -62,79%
T o d perodos del-42,
& |cotembia  Contrato| OO 99508 ROr AU def & oy 10073 0,280 soo0| 31512339982 0
e bienes v servicios
[— vo .
7 |age-2013 con|Fortatecimienta Instirucional C-112-1500-3.0-3 5000  §18.239.794.40 o|fe verfies facturas fenle o lo
[W— erfiicacion de cumplimiantol
presupvesto del afio fond e R o o otorgads por el supenvisor.
onde pora lo Reparccidn de| -
2014 ABebu312 0.00 153.371.592,00 0
8 las Victimas [art.54 ley 975/2005) i $183371.592
ot
TOTALES § $1.498.669.018,95| 5  S57.475.969.62 -62.79%
Notas del Procesc:
Para elconcapto Impranta Nacional bajo el to 885- 2013, se nubros para el page del materialrequends per diferentes depend En el cuarto trimestre timestre del afio 2013 s& realizaron
pagos por el valor de §1,498.669.016,95 resultante de ia sumatoria del consumo de los nibros, (SE SUMAN LOS PAGOS REALZADOS DEENERD AABRIL DEL 2014, PRORROGA DEL OTROSINo. 2 equivalente a $
B32.284.586,40),
Para o concepto Imprenta Naclonal bajo el contrato 888-2013 otros! No. 3 eon presupuesto del 20 por el valor de § 880.000,000, se utiizaron diferantes ubros para el pago del material requerido pordifersntes
dependencias. B el cuarts timestre del afio 2014 se realizaron pagos poreivalor de $ 557.675.959,82 resyitante de la sumatora del consurme de lo rbres,
La varacidn def cuarto timestre equivale a que en el afta 2012 ol contrata supera el valor de la adicion dei afio 2044, adicional los pagos delafio 2013 estan hasta abril del20% porla promega ctres! No, 2 yen elafia
%0714 sole se relacionan pagos de octubre a noviembre puesto que ¢l ontrato fue hasta #1 28 de noviembre del 2044,

2.1. Ofros temas relaciocnados con publicidad y publicaciones.

A confinuacién se relaciona los temas relacionados en la norma como son la Imprenta Nacional, gasios
suntuarios, la impresion, suministro y utilizacién con cargo al Tesoro PUblico. Al respecto Ia dependencia

manifiesta que se cumpie con la normatividad:

N®

Preguntas ol proceso

* En el cumplimientc det Art. 13 del Decreto 1737 de 1998 el personal de la Entidad. realiza gastos suntuarios en
la impresion, surministro v utiizacion de taretas de presentacion, de Navidad, conmermeorasiones, anivemsarias o
similares y el uso con fines personales de los serv jsios comunicacién con carge al Tesoro POblica?

En el cumplimiento del Art. 8 del Decreto 3667 de 2006 I Entidad contrata o realza directamente la edicién,
impresién o publicaeion de doaumentos que no estén relacionados can las funciones que legalmente detsen
cumplir, y/o contrata o patrocing & impresidn de ediciones de lujo, v/o de impresiones con policromias?

3.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.
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N? Aspectos cuaniitalivos Slluaciones enconfradas por 10 QQ
Varlacion del val
Valor pagado enfre Valor pagads enfre pfgu:r::n:l oc:::er
Concepto Octubre - Diclerrbre de| Octubre - Diclerbre Dlelerrbre de 2074 Dande cumplimiente @l Af, 14 o 16 Capitulo v dell
la vigencla 2013 de la vigencla 2014 respecio al misme periodo | DECTei01 737 de 1998 en femas relacionados en servicios
administrativos, telefonia v servicios plblices se presenta o
ACUEDUCTO cantinuacién o tabla donde se relaciona los pages por cada
1 |ALCANTARRLADO Y 14.301.271.40 1544142712 $.50% - n [elele! p
ASEQ concepto y una breve explicacidon de la dependencia.
Al realzar el andisis del comportamiento en la varacién de|
servicios plblicos se observa que la Entidad presentd un
2 |ENERGIA $9.290.379,78 136.557.156,81 37.53% | crecimiento en cuanto @ nimeros de sedes se refiere.
Se presenta un incremento de 10 sedes, un incremento del
37,53% en este servicle de energlo, igucimente hay gue tener
3 |GAS NATURAL 59308.00 7113200 19.54% en cuenta ?I \ncre‘rnenm del costo del servicio,
Lo telefonia mévl celular se incrementa por rogming
internacional actives en el plan y por ¢estos de reposicion del
eguipo de la Directora General.
TELEFONIA MOVLL
* | ceLuar 5.565.538,31 7.805.418,06 40,26% | En el concepto teléfono, fax y ofros se refisa una v aricdién del
48.95% debido a que la Entidad presentd un crecimiento en
cuanto a nimercs de sedes; en 2014 se paga en este periodo
5 |TELEFONO.FAX Y GTROS 13.108.286,46 19.505.351.03 48,95%||© Sorespondiente o 30 sedes, edicienalmente en el perodo
2013 no se pagd el servicio.
Para el concepte Otros Servies POblicos con un aumento del
130,50% dal servicio de Avantel al adquiir 70 avanteles mas
QTROS SERVICIOS
4 PHBLCOS 13.238.379,00 30.514.836,00 130,50% | para la vigendia actyal.
Se recomienda establecer con funcionarios y contratistas,
politicas de autoconirol respecto o la reduccién de gastos v
TOTALES § 145.363.163.35 209.916.321,02 44,4155 O1ros servicios pbficos.

Informacién enviada por el procesc:

OBSERVACION GENERAL: Come obsery acidn general es mportante resaliar que la planta global de la Unidad credid aproximadatmente en un 6% en 2014 para &)
perodo objeto de andiiss en comparaaién con & rilsme periodo de 2013,

1. Mientras que en el perfiodo sctubre-diciembre de 2013 se pogaba por concepto de acueducto, alkaniarillado y aseo lo comespondiente G 26 sedes, en 3014 se
paga por este concepto lo corespondiente a 32 sedes, sin embarge el incremento de acueducto [9,50%) no es representativo s lo comparamos que e nimero del
sede crecid un 23%.

2 En octubre-diclembre de 2013 se pugaba por concepto de energia lo comespondiente o 36 sedes migntras que en este mismo periedo en 2014 se paga por este!
concepto en 46 sedes, lo que representa un Inaremento del 27% en este servicio en cuanto q sedes, igualmente hay que tener en cuenta el incremento de la
planta global v del coste del servicio.

3. Bl nibrmero de sedes en los dos periodes es practicaments el misma, es decir 4. La diferendcia radica en que en 2013 se pags gos de o Oficing de Guaviare solo en
glmes de diciembre, ya que fue en este mes que se hizo el pimer page per $3.835, mientras gue en el perode celubre-diciernbre de 2014 se pagsd por este servicio
durante los tres meses un total de $25051.

4. Lo telefonfe mdvil celular se mantiene con la misma cantidad vy planes, ks diferencios en costo se deben principaimente a servicios adicionales como roaming
intemacional actives en el pian de la Directora Generaly costos de repesicion del equipo de la Directora General.

5. En el 2013 se pagaba telefonia fla pora 25 sedes v Bogotd en ef perodo octubre-diciembore; en 2014 se paga en este perfodo lo corespondiente a 30 sedes, es|
dec un incremento de 20% en sedes con este servicio, sin embarge hube un increments significative en el consume de este servicio de un gfio g otro que se debe
pricipalimente a que para ¢ ofio 2013 en este periodo no se pagd el servicio corporativo con UNE que representa arededer de $1,200,000 mensuales lo cual hace
uha diferencla de $3,60C,000 con respecto al 2013.

&. €l rubro de OTROS SERVICIOS PUBLICOS coresonde al servicio de Avantel que se paga por este rubro desde agosto de 2013y gue ha fenido un incremente de
aproximadarnente ¢! 318% pues en 2013 se tenian 22 Avantelss, mientras gue en 2014 se tienen 92,

3.1.

Dando cumplimiento al Art. 17 a 19 Capitulo IV del Decreto1737 de 1998 en temas relacionados en servicios
administrativos — vehiculos, se presenta a continuacion la tabla donde se relaciona 1os pagos por cada

Vehiculos.

concepto y una breve explicacion de la dependencia.
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SHuaclones encontradas per la O
N2 Aspecios cuaniftativas
Valor pagads enfre Octubre « Ditlembre de la Valor pagado enfre Ocetubre - Diclembre de iq % Varlacion del
vigenelq 2013 vigencia 2014 valor pagade enite
Costo det servicio Octubre - Diclembre
L {Vehlculos) de 24 respecta al |La venacion que se observe frente a los
" . . wistme perlodo de la [dos vigencios es de - 35,43%, debide a la
Valer total Vedor tofal del | Valor tofal de Valer toial Valer tetal def | Valor tota] de vigencla 2013 disminucon en ta sollcitud de los serv ielos
facturade serviclo hora exira factvrado serviclo hora exire
contratados y honas extras, Se observa un|
1 Administraiiva $ 69520019218 5650170921 § 130.182.400 | £ 550.448.761 | § 477.145.559 | §  75.499.100 -15,55% | esfuerzo por parte de la Enfiad porel buen
2 |Serviclo ol ciudadane 5 405714060 | 5 521.238.060] $  B4.476.000 5 277860421 | $ 224.487.071| $  53.373.350 56,937 | V0 de las v ehiculos.
3 [Fandodereparaclén |5 109034318 (5  7B024318 |5 31.270.000 $ 67.863179 |$  50.853.179 | §  17.010.000 -34.82%
SUBTOTALES $ $1.410.148.570 | § 1.164.280.170 | § 245868400 | § 894.372.381 | § 752489509 $ 143882452
TOTALES § 3 1.418.148.570 | § 896.372.341 -36.43%!

Informaeisn enviada por el preceso:

fondo gl Reparacién de Victimes:

L variacion del v Glor dea los servicios prestados y de hera extra se debe al ténmine de durasisn de las comlsiones las cuales fuersm mas prolongadas an el afic 2013,

Administrativ e

Respects al afo pasade 2013 el valor de les v ehiculos se difiera de la siguiente manera: $tation Wagen a $381389 X2, Carmionetadxs o $349,400 X22 y para el 2014 ¢l valor de los v ehiculos se
difiere de la siguiente manera: Station Wagon o $288,159 X2, Camlonetadxd a $309,309 X22

Serv igio al Cludadans:
Se presenta la vadgcidn par gjustes presupuestales. Hectivamente durante el tttimo timesre del afie 2014,
soficitud da se Toios de manera gue fos recursos dispuestas cubfieran

per el servicio requetico flo pam las Direceiones Tentorales se disminuyd la
la prestacion del servicio a niv el temiterial garantizando asf ol corecto funcionariento de cade Direscidn Tenitedal.

Ne Aspecios cuantitafives Sluaciones encontradas par la OC1
Adrrinistrativ e dsminuye @ 22 v ehiculos en
% Verkiclon dela |los meses de octubre y noviembre Yy en
canfidad exdre  {diciembre vuelve @ fener o5 24
Cantidad vehfeulos Canfldad enkre Octubre - Diciemixe de [a Canfidad entre Octubre - diclembre de o Octubre - Diclembre vehlcules.presentandc una dimunueién
vigenels 2013 vigencla 2014 de 2014 respecto ol |de w4175 en of uso de veniculos.,
frisme perfodo de la
vigencla 2013 ooy o procese Sercicio al Ciudadano se
dlsminuyé ka demande ¢on respecio @ ia
Admintsirafiva vigencia anterioren un 52.7%.
4 {Vehiculos) % 2 ~h17%
Para el process Fondo de Reparacian dej
o Victimas, mentiene lo  demandy  de
5 Servicio d cludadano 1279 05 52,70 m *
(Serviclo prestado} servicios de vehlcules en comparsisn dell
afic antarior.
Fendo de reparselon
6 |iservicio prestadc) 4 49 0.00%|se sbserva un esfuers por pare de la
Enficd por &l buen use de los v shisulos.

finformaclén enviada por &l procese:

fondo de Reporagién de Vietirmas:
Se rmantuvo el nimere de servicios,

Administretiva:

Lo Estipuladio de vehicuies para el 2014 g5 de la siguiente manera: 20 camfoneias fijas 4x4, 2 camionetas per demanda 4x4 y 2 vahicules Station Wage, en octubre 2014 g
DT Monteria no conté con camioneta, en noviersbre 2014 la DT Buceramanga ne conta con Camioneta y en diclembre 2015 se utilizaron todios los vehicuics.

Servicio al Cludagiane:

Se evidencian ias mismas razones explicadas en el cuadro superor, Es impartante anotar gque o nivel de jomadas de atencidn ¥ victimas atentidas ¢ nivel nacienal se
sumplieron las rmetas propuestas o pesar de la disrminucicn de servicios solicitades.

3.2. Inmuebles y Mantenimiento.

Dando cumplimiento al Art. 20 del Capitulo IV del Decreto1737 de 1998 en temas relacionados en servicios
administrativos ~ inmuebles y manienimiento, se presenta a continuacion la tabla donde se relaciona los
pPagos por cada concepto y una breve explicaciéon de la dependencia.
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Aspectos cuantitetivos Azpectos cualliatives

ATenaomenios DIenes mmd e es:

% Varluelon del (32 @ncuentra una varacidn negotiva de 1506%, debide o los ratrasos en el envio de docuemntes desde los|
valar pagode  |Ynidades tenftorioales para poder realzar e page de amendo y peor oftes faclores que demoran el page del

Valar pagodo Valor pugado - : . B . :
enire Octubre - |mimo, come lo relaciona la dependencio de varias terltorales que no se sjecutd ol page en ese fimestre.

anfre Octubre - | anire Octubre - :

Conceplo L Dicienbre de

Diciembre de 1a | Diciemrive dela 2014 dod

v
vigeneia 2013 i e 2014 ) .. . i .
< vigensia misme perlode de | Este rubre se utlizé pora el page de administracion de los edificlos: Aviance, Santander, Camacol, Angel, Centro
lavigencia 2013 (Intemucionat de negocios ta Trada (DT Saniander). el pago de conceres inmobliarios tda, producios de aseo v|
limpleza y la adecuacion tecnalégica de la sala de jJuntas del piso 21 del edificio de Avianca de la vigencia 2013,

pantenimiente de bienes inmuebles:

isntos bi Actuaimente se utiza este ubre para:
{ |[Arencarmientas blenes 1362786903 | 1157609516 -15.06% i ®
¢ |inmuebles (1)

b Bl servicio integral de mantenimiente preventive y comective de los bienes dende se ubican las difersntes]
dependencias, direcciones tanitoiaies v oficinas de la Unidag

Mantenimente de blenes

58,765,700 59.235.491 0.79% . . _ . " . . N
infruebles {2) 2. Mantenimiento preventivo v corectivo de los equipos de AORE acondicionade vhicados en los diferentes]
dependeancias de e Unidad.
TOTALES § 1.421.556.408 1.216,845.407 N/A 3. Mantenimiento preventivo y comectivo de los bienas inmueblas y muebles donde se ublcan ias diferantes]

dependencias de Iz Unidad.

Informacién enviada por ¢l procesa:

1. Argndamientos bienes Inmuebles: La variacion entre un afic v offo siempre se presentara en diferentes proporgianes par multisles facteres come por sjemplo; el nerements del [PC que se debe hacer]

de acuerdo a lo reglamentado por el geblemo cada afie. Les cambios de sedes que se pueden prasenter en el afio hace que el casto aumente ¥ los pages se hagan cenforme a lo estipulado para ef
nisavo confrate. Los retrasos en el envio de docuemnics desda las vnidades feniterioales para poder reclizar el pago de arendo hace que tfengamos que pagar en un mismo mes hasta dos ¢ fres)
canones da arendemiento pendientes. Encres en lo faeturs, en ke cerificacion o la demora en aportar el page de seguridad scelal hace qus se presents el mismo refrase mencionado.

2. la mhima variaglon posifiva en el rubro de MANTENIMIENTO DE BIENES [NMUEBLES se debe o que en el afio 2013 lus adminkstraciones [propiedad harzontall de los edlficios dande la Unidad tenial
alquiledas oficings, se pagoban con carge a esta rubro. Para 2014, por instrucciones de ko oficing franciera, estas adminsiraciones s cargan al rubre de arendamente de bienes inmusbles.
Adiciengimente en este pericdo entré en vigencia el contrato de mantenimiento de Inmuebles, resultado del proceso de minfma cuantia 010 de 2014, con & cUal se atendieron las neceddades basicas
I |de manteniriento en las diferentes oficinas de lo Unidad.

3.3. Oiros temas relacionados con servicios administrativos.

A confinuacién se relaciona los temas relacionados en la norma como son  celebraciones,
conmemoraciones, agasajos plblicos, gastos suntuarios v tarjetas de crédito. Las extensiones telefénicas
tienen codigo o clave y los permisos a llamadas a celulares o exterior. En temas relacionados a papeleric,
erogaciones para afiliacion clubes sociales, pagos por acciones, inscripciones, cuotas de sostenimiento o
gastos para recepciones, invitaciones.

N® Preguntes al proceso Respuesta

. * En el cumpbrmianto del A, 7 del Decrete 26 y A, 10 del Decreto 1737 del 1998, Lo Unidad presenta gastos por celebraciones |, st NO
conmemecraciones, agasajos plbbcos, gastos suntuarios y tatjefas de crédito? D

8 * En el cumplimiento del Art, 14 del Decreto 1737 del 1998, v el At. 1 del Decreto 1598 del 2011. Las extenciones tekefonicas fiene codigo o s NG
clave y los penmscs a lomadas a celulares o exterkr? D

5 * En el curplmiento del At. 11 del Decreto 26 del 1998, La papelenia de ka entidad es uniforme en su calidad, preservando claros NO
principios de aqusteridad en el gasto? D

10 * En el curmpimiento del Art. 12 del Decrelo 26 del 1998, se hacen erogaciones para afacidn de la enfidad o servidores a clubes saciates|

H ] NO
¢ entidades del msmo orden? B

* En el cumpleriento det Art. 12 delDecreto 24 del 1998, Se aulariza pagas por acciones, inscripciones, cuctas de sostenimiento o gastos st NO
para recepciones, nvitaciones o atenciones smiares.? D
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4. CONCILIACIONES JUDICIALES Y CTRAS SOLUCIONES ALTERNATIVAS DE CONELICTC

Dando cumplimiento al Art. 6 Decreto 26 de 1998 en temas relacionados en cenciliaciones judiciales y otras
soluciones alternativas de conflicto, se presenta a continuacién ia tabla donde se relaciona los pagos por
cada concepto y una breve explicacion de la dependencia.

Datos del 4to fritmesire gfic 2013
Tipo de Accion o | Tipo de Conciliacion Fecha Valor echa de] Valor
medios de control | {Formas de solucien Convocante
Acordado | Acordudo page { Puagado
{Demandas) de conflicte)
! 50
TOTALES §
Datos del 4to frimesfre afio 2014
" ; " .

Tipe de Acelon o | Tipo de Concillacién Fecha Valer |Fecha del Vator
medlos de condrol | (Fermas de soluclen Convocante Acordado | Acordado o | Pagado
{Demandas) de conflicto) pag g

50
TOTALES 5

El Timesire en mencion no se relaciona pagos por este concepto.

En 1&rminos generales y de acuerdo al seguimiento realizado y la informacion aportada por ios distintos
procesos, se observa que frente dl tema de austeridad en el gasto, la Unidad para el cuarto trimestre de ia
vigencia 2014, viene cumpliendo con la normatividad establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Plbilico.

La oficina de Confrol Intero presenta las siguientes observaciones:

1. Algunas comisiones al exterior no presentan justificacion para el cambio de fiquetes, generando
gastos de $ 4.528.695.

2. No se presenta soportes de los tiquetes al exterior No. 1344728732944 y 2304728824459,

ANEXOS
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