. . Aveies . Evidgacine
: Oofetivor {1 ‘Gomprominok ; Facha Indélitri % eumpliraidnes
Wb ombicirates - | gorenloles Inicasar F o P e el
H programedo a for Indicador ler  mvanco y oportunidnd| - programaco a 2° - Indlicwdor 2 . . - Danctipelbn Ublcaclén
. ramostre. Semaste e melore Pamoctie SamesiTe . .
[ . A "Farn ol sagurds.
. : Pam gl primar ot sarnagire do i
; ! de-nvgunoo 2025 w ;::;‘e;“f’:"
P— peilidtie onablackea ar ol Flan
. Téenica satablncado on of Plan do| seduen dok O
Dafiilt com ko aribtatioa  Bider Asktoncia| - brndada d e Accén o la DT .
toriersanty Taenkoa a lao anbdedes| - entidadon Carionago 18 e o ! rpatn N
Implomantacier dola | forrorklon ‘o tartoralzs oo ; riatencloa nios
1 Leytdétind,un  poocunde y oporna| lacocunny | st % 6% % brinclin o b onlgodoo| E i 160% 0% ontand oo AR Bon e
Deciuton rogloiantards aecucion do b Poilcal — oporuit tamlorision 5ot @ ety Acdan.
yhs Docralon Ley, - Publen de Alnddn o ejesusién dets | BELCLANQ ¥ SROMLIAD “f":;‘"'“"ﬁ“ n
Vietmes Polluca Publes © Restant intotnie qeckietn co s Fallict Rl dcbaiag
eoAlsncéng Publen do Agngkin o O preciina
Vietmen Vietiman, op-mprania eumas.
| acamr quo ozt
! N So uojuntan At
! Ipslzadot on nuMars Soselunin Actim ¥
o low omard
; Soucizr rasinde
: dsl poraonnt
: aquorkie pam In
i Jor Exts Ingieador £
curzia 214007
. Rowiiznejaranda. Auroris ol pamar
armoglas Esto. ot s 3
irtalncar b cuur dr
e s | Romzr  surtogios ez curpid 2 100% durenis w10 do-nepenia Gon
g ot o TOMGING ¥ 0O
2| wirowdnoom icompemeamrmn como| UEMESSSES . grnzozo . e . 00 o o . ar
tantaar und dioncén | JorMOBIR de SlENERN 11 " S1hakazy tuplocido o et ‘neclon.
-] ™ dlgno, mepaiunay | fories de aecos. mm‘u:} o Gombkos Mo
orncal, matads. Routizar Informe comgien o, 00 Bz adllunio Reporia
e Jomada, 5C -t
Jamata do atonién
0 fort e nerviclon.
Rolizkt caripa ik
tulolrloes parn
conactraa
e ——" P“'“'mﬂ“:f
[farnada de vgenek
Implamontadas P ourmplo oon A et
| Moot ol Eitada s |ImBrTennr | accenes| SEETECSEA e prosrmace: ool
o e e [ 3% In abmcsin famtml] PELA TSRS ndamnizacton. Pira nf pifier ettt 00t Carpaca SharaPolnt]
i oo pornanin, |22 etfeaeinl L] Q22020 3 100% su% ua curmplis art o 100, 100 0% 0% 2om AR Plande
T [t 06 tos canan 98] et | SHARON | gnen jomadan o peuareoa s S adjunizn acizs do Aedon,
¥ |indarmascy ProGIIMIKC. Jamadas H
oporune. [itientn <ormn 6 o notficacion . 4
IndareazEnckn |t o carta H 4 '::{‘:’m""; o
seminstmive, o indomntzacion. H H Soton.
H Infa:mo plod do
TLURTan dn ' barte
snniisla a : warel
resulirdos de lne.
lornucas da
+ ! 0% o
] : % 0%
S £ A P O T e T e (T T PYETE| AR TINN
% 7GR/l aFD (3% 381l DRI 138 CoGreiaca GoranE o8 acionalas! ] o
FReKA F1212020 ‘ - S
MG ANDRADE
neNcla EKERG ; DICIEMBRE 2020 ‘ RIBESTS)




Es consistonta on su compornmients, do ejempi o Infuye 8n dtres, o3 w) mierotia on su organizockon y trasclende su enlomo co gostién. s
Es BN suU compertamlento y s& destacy enire sus pares v en los antornos donda se ¢ Ive. Pueds ofiaresr, 4
Su comportamignia sa avidancla de manera feqular on 168 eAtarnes on s gUO £b O lvo, Puede mejorar. 3
Mo o5 eoslstonts e su comportamipnto, requloro de acomgatamionto, Punde mejerar, 2
: 1
1 | T T
valarecion de v 1 .
totto dompubne«i-ﬁ] : , pare in
. suhmor Par, subnunmo antarior ot m’m"“"i"
T RTINS R 80% 200 209
Cumple con operunidad an fundlén de astAndares, objetias y
matas esteblecidas por Ja enddod, is funclones que e son 5 5 5
asignodes
Asume DO U3 [BRuiad) 5 E] 5
D m:ié o
rien " Compromity recumsos y tiompas pere mejorar & productividad 5 5 5 s0
. [tamanga [as modides recesarias para minimizar o rlosgos.
Realza todes las scclones necosarlos para akanzer (08 B
abjelvas entreratda i qle e 5 ; H 5
s prasentn
B Total Furtals dal volorador © - e - - 16 S P
|Allsnde y valora las necesidades y paticionss de los muanne ¥ 5 5 5
. Jd of geheral
. {Gonsxera las neceskiades do los Usuarios al disenar proyecies! 5 5 ' 5
.10 pefvisas, :
N : :|Da respuesta oportuna 4 las necoeaidacas de s usuarios de 5 § H 8
2| " con ¢l servicio que ofrees |2 entidad. i ™
Establece diferentes cennles de comunicacién can el Lauarla
L1 para CoNoLar sus necesldadan y propusatns y responds a oo 8 5 5 H
imiemeg, i
TRacgnaco Is Intardapandancla onire su trabale v ol de otms 5 5 5
Total Puniaip Evaluater 3.0 10 1.0
" |Proporciona Informacin vorae, objatva y beGesa on hchos. § & &
Faclita el 2czeo o |a informneldn retacienade con sus
rasponzseblidades v con of sorvico 2 corga deo |a antiéod on 3 5 5
o [stug pbory,
Damupstry i on 85 docs 5 5 g 50
;.| Ejocuts funclanes eon bese on s pomnos y chtorlas 5 5 5
(Uit o racurses de tn antidod pem ol desarofio do los 5 5
|labores y prestacitn dol servicie,
Total Punto]s 30 1.0 P -]
[*[Promueve lag motae do k2 organizaciin y reapeta sus notmas. 5 5 5
| Antepene Ias r dela 1 @ sus proplas 5 5 5
Apoya ol o 5 i -3 1 50
3 Demusstra senddo de pertanancla en lodas sus acluaciones H ‘
s Tl Puntej o}:-vnlmdnr vt ; 30 18 18,
Mantang & sus i 5 5 5
2| Foments [a comumcacidn alara, d\rem ¥ consrata H 5 H
Y g qu - Contitlay ¥ manfene Grupos da krabalo con un dosompeto 5 & H 5 : ;
Bl icantarma 2 ios estantams. Promunve i aficacla dal aquips. H 50 H
"1 I anosa un ctma poative v o soguneas en pis coaberasores. s f 5
- jFomoniz o participaribn de todos an las que uniflea asfuerass. 5 5 &
iharls oflatives y melas Instiuconaigs.
e Total Puntsje Svalundor 3.0 1.0 1.0
|
"L Amiipa shungionne v ssoanarins fuuros can oclera, s M 5
i Estebloca abjetivas claros y ooneros, astusturados y 5 3 5
. eon las metae oraaalzacionalns.
<+ Treducs (o8 abjolvos sairmdgins on plones pracdicos ¥ 5 5 5 50
fociibloe.
Busea solucionss a 1os 5 E 5
. ;Distdbuye ol tiompo eon eficlencl. 5 5 5
Estzbloco pirnos altomolives go acckin. E] 5 5
Lo Total Puntaje 3.0 1.0 10
:| Ellge con opariunizad, antre muchas alipratvas, los proyectos 5 5 5
o roal
- To’n‘aa‘do - Efactiia camblos tomple|as y compromatitos on sun
‘I i an las flncl ue tlene asgnadas cuando 5 5 5
< |detectn problemes o dficbitedes sam =y reatizclan. )
" [Docldw by proside; 5 5 5
Daclde on shuackines da aita comple]idad @ Incertidumbre. H & 5
o votal Puntals Evalusder = - S 340 1.0 1.0
'Idorulﬂ:,a do formaciony ¥ propong 4 5 5
. |sccionaes parp satisfacorlas.
*Permite nivolos do autonemie con ol fn do astimular of 5 s 5
desarrsls integral del smplexdo.
Sl *Dolega ¢e mangr ofoctiva sablendo cuando Intarvanir y 5 5 5
Dirgeeldiiy | cusndo no hacarlo.
% D’mm::f“ "Hece uso de las haslidades y recurso de su grupe de Labaje s s s 48
B pord slearzor [os metas ¥ [os estdndanes de produstividnd.
“Establoco aspacios ropulares de retroalimantaclér y
recanatcimlonte dot dosompeic y sabe manolar habdmants ol H s 8
bejo desemaeno.
- | Flonen n cusnta a5 opiniones de sus s R 5
lantlens con sus colaborad elagionns de respals § i 5 5
fotal Puntaje Evalunder 20 I 10
;| Es congiantn de las eanditlones apecificas del sntomo 5 H 5 5
.- orpenizacional. i
Extd aldla en loe aeontecimiontos clavos dof soctor y dol T
5 : 5 &
| Estode. I
GOVEROME | 6o y hass seguimionta & las sollicas gubemamantolos. 5 P8 5 50
" tdontifica os fuorzas pallticas quo afocian la organkacény ks
. poslbles allanzas para cumpll con loa propdaites 5 H 5 5
-|prmanzacionnlas.
“Total Puntajn Gvalader - o 30 i 10 .40
i L TCTAL S T 10
7 \ :
PR e VAR IDTIOR fine] i L0 : :
! - it
e o ! T Bl wid 0 :
VIoTHaA |“W-°'W“i=°-‘° B e DRECTORA TERRTORAL £OMD0LA




MAREILA BURGOS NEGRETE
BIRECTORA TERRITORIAL CORDOBA.
314272020

Nermbre dal Geranta Piblco;
Argz en la 4ue sa dasempetia:

Facha:

CONCERT'AC]éN. BEGUIMIENTO, I

RETROALIMENTACION Y. — 0%

PONDERADD i 30%

VALORAGIDN O COMPETENCIAS 50

PONDERASQ 20%

TNGTA FNAL

[CONCERTACION 5%

160%

i
! Ui%

MAREILA BURGCS NEGRETE
DIRECTORA RRH‘OR[ALCDRDOB?

RAMON ALBERTORODRIGUEZ ANDRADE
DIRECTOR GENERAL

FECHA: 31/12/2020
VIGENGIA: ENERG




