	[image: image1.png]7 )]

N\
AN *%\
5N

Q NS,
NG ”,

[cate |
\ =24

Unidad para
las Victimas





	AUTO QUE ABRE INVESTIGACIÓN DISCIPLINARIA
	Código: 165,21,15-30

	
	GRUPO CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
	Versión: 01

	
	PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO ETAPA DE INSTRUCCIÓN
	Fecha: 05/10/2023

	
	
	Página 26 de 2



AUTO QUE ABRE INVESTIGACIÓN DISCIPLINARIA 

Dependencia: 



Referencia: 


 

Fecha de los hechos: 


Implicado y cargo: 


Ciudad y fecha: Bogotá D.C., xxxxxxxxx 2023

El Coordinador del Grupo de Control Interno Disciplinario de la Unidad de Atención y Reparación Integral a las Víctimas - UARIV, en uso de las facultades legales y, en especial, las conferidas por las Resoluciones No. del de de 2022 y del de de 2022, expedidas por la Dirección General de la UARIV, y de conformidad con lo establecido en los artículos 211 y siguientes de la Ley 1952 de 2019 modificada parcialmente por la Ley 2094 de 2021, ordena Abrir Investigación Disciplinaria en contra de, identificado (a) con cédula de ciudadanía número de , quien para la época de los hechos objeto de investigación ocupaba el cargo Código, Grado, adscrito a de la UARIV.
HECHOS (Jurídicamente relevante)
RECAUDO PROBATORIO

ACTUACIÓN PROCESAL

Mediante Auto del 25 de enero de 2023, se ordenó abrir indagación previa dentro del Expediente No. 0004-2023, en averiguación de responsables. (Folio 13)
CONSIDERACIONES

IDENTIDAD DEL PRESUNTO AUTOR DE LA CONDUCTA INVESTIGADA

La posible autoría de la conducta que dio origen a la presente investigación se atribuye al servidor público:
En mérito de lo expuesto, el Coordinador del Grupo de Control Interno Disciplinario de la Unidad de Atención y Reparación Integral a las Víctimas, en ejercicio de sus facultades legales, 

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar abrir Investigación Disciplinaria dentro del Expediente No., en contra de, identificado (a) con cédula de ciudadanía número, quien para la época de los hechos objeto de investigación ocupaba el cargo Código, Grado, adscrito a de la UARIV, conforme con lo expuesto en la parte motiva del presente proveído.

SEGUNDO: Notificar personalmente a, indicándole los derechos consagrados en los artículos 15, 110 y 112 de la Ley 1952 de 2019 modificada parcialmente por la Ley 2094 de 2021, en especial el de designar defensor de confianza.   
TERCERO: Tener como pruebas las recaudas en la indagación previa y allegadas al investigativo y decretar de oficio las siguientes: 
CUARTO: Comisionar al (la) doctor (a), abogado (a) adscrita al Grupo de Control Interno Disciplinario de la UARIV, para que de conformidad con la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021, adelante todas las actuaciones que se disponen en la fase de instrucción del procedimiento disciplinario.
QUINTO: Informar a, identificado (a) con cédula de ciudadanía número de , quien para la época de los hechos objeto de investigación ocupaba el cargo Código, Grado, adscrito a de la UARIV, su derecho de ser oído en diligencia de Versión Libre.

SEXTO: Informar a, identificado (a) con cédula de ciudadanía número de, quien para la época de los hechos objeto de investigación ocupaba el cargo Código, Grado, adscrito a de la UARIV; los beneficios de la confesión que se encuentran establecidos en el artículo 162 de la Ley 1952 de 2019 modificado por el artículo 30 de la Ley 2094 de 2021:” …Si la confesión o aceptación de cargos se produce en la etapa de investigación, las sanciones de inhabilidad, suspensión o multa se disminuirán hasta la mitad. Si se produce en la etapa de juzgamiento, se reducirán en una tercera parte. El anterior beneficio no se aplicará cuando se trate de las faltas gravísimas contenidas en el Artículo 52 de este código. En el evento en que la confesión o aceptación de ·cargos sea parcial, se procederá a la ruptura de la unidad procesal en los términos de esta ley.”  (Negrilla y subrayado fuera del texto) 

SÉPTIMO: Comunicar a la Vice Procuraduría General de la Nación que fue abierta la presente Investigación Disciplinaria; para que decida sobre el ejercicio del poder disciplinario preferente, con sujeción a lo dispuesto en el artículo 216 de la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 202. Alléguese a estas diligencias los antecedentes disciplinarios del investigado, los cuales se pueden verificar en la página web oficial de la Procuraduría General de la Nación.

OCTAVO: Comunicar a la investigada la fecha y hora de la práctica de las pruebas, con el fin de que pueda ejercer sus derechos de contradicción y defensa.

NOVENO:  Contra esta Providencia no procede recurso alguno.

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE,

(Nombre del Coordinador)
Coordinador Grupo de Control Interno Disciplinario
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