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“Fyacion de Compromsos austado X PIE Geston gl Talents Humano, con el fin de que,
"AcUerdo de compromisa laboral x PIE sea archada en 1a hoja de vda del empleadp|
*Reclamaz dn X A Pré da eanera agmmstralea Esta subenz est acarde con ia Ley 908 del 23 de septiembre
‘Respuesta a Reclamacion X X P/E MOTA Lus ongnales de fos farmatos de] 98 2004 "por Ja cual se axgiden normas que regufaa el empleo
*Ewdencea ferilida por el evakiador como reflsje o respalgn de la carpeta de x| x| PIE evaliacdn, asi como las ewidencias que|PIDicO. [2 carera adiinistratia. gerencia publea y se ditan
“Eva'uacidn X X PrE sopoftan 3 evaluackn, serdn archivadas por i P1ras disposicaanes” Normibre
*Calficacibn Defintva * x| PIE evaliador en sl PORTAFOLID  DE . o o e Gagel
"Recusso de feposekin {5l 8 X X FIE EVIDEMCIAS (Acuerdo 137 de 2010 de lal Acuerdo 137 del 14 de enero de 2010 de |z Comrsion| umero de Cédula
“Recwrso de apelacan (sl aplcal I P BIE Chec) Hacional det Serveia Cwil. "Par @ cual se establace el Swtea Fechs
*Cakficacdn en firme (sraphea} LS X PIE Tipo de Evaluacidn del D fic Laboral dg los = Dependencia / DT
‘Declaratora de wsubsistencra ¢si aplca) x x P/E Para tnes de consuls | conservacion, se |42 Carmera Adminisiiatia y en Perinds d¢ Prutha
“Recurso de repazcdn (siapiea) X X PIE aplcard el praceso de dgralzacion acarde con|
‘Recuise de apefacian (s ap!ca) x s P/E 125 equiva'entas funciona'es def articuls 8, 9 y|
‘At admsivatio 161 3plca) X v | pre V2 de 12 Ley 527 de 1999 y kos requeqm entas
dal articuls 19 de |3 Loy 584 de 2000
17081 FHISTORIALES
770811 |Historiales de Convenios de Cooperacié 8 1 g kS La aimnacdn ded soporte papel se efecleard|Esta subsene esta acorde con la Resolucdn 2043 del 31 de
“Copia del Convenio de Conpeiacion Académa X | Elcarénicn medisnte e procesn de picade y reciclaje defoclubre do 2012 per el cual se crean grupos de trabajo en |3
*Aftacon de ARL x| x Papel papel (e Ja ehmnacin se debe dejar|Unidad parala Atencign yReparacén Integal
*Solictud de pasanie ¢ Convara ¥ p Etcténica constancia en Acla de aefnimacin, ba coal Nombre
Mmcwmm:_ m:mnau,..ma_gaa—m Presdente nm_,n,n_z_:_m Nunero de idenlificacion
s, e g fte y o e . epoenci
en ef Acverdo No 035 de 2002 evpedido por Hmers de Comenio
el Archrio Genedal de la Macion




fadea * ucoepinb| ap uol3mosay,

AN laded SENUESED) B LEIBIYE AP olELUGS,

sdey ke SAPRFAHTIE AP ALIiLE,
[ELINA] ¥ 0522 ap [BICGE] PIINDE Qpemiald,
1aded x ouws & zed ap pyoy,
tardeg X EIDURUE) 3P USEHRIR AR LCISMDSAY,
fedeg w BIOHE Y,
[sdea ¥ NuSILELUDL AP eBululd 3P UGIDNRSaY,
[EREN % peEpBARIU 8P OpRIAa T,
fadeg ® abiequia 3p agodog,
1eded x SCIDIEUCIILES SOAMENSHILLPR $013Yy,
Iadey b3 2¥1dd Bunld 3p HGLEqoNde ap smanosay,
ledeq ¥ OUSBATAR B UQITRNEAZ 30 RARLYED UGLIEXIRD,
taded b3 k3033] swud upoaufise 8 PRYY|0S AP SENED,
[ELEX] W INf 2R BiIU3T] op SApSHOS,
aded b RegUINED 3p B3UaY) 3 SSUedog,
[ELLE] o pEpALBIEW 8P BOUSY) 3p sapodog,
|edeg x EpERAUNWE U BIDUEY 9P UQIDMA3oe ap vasnjosay,
[EL L * op o EDUBZ O osmwiad ap pryaos p GRUI0S ,
1aded b3 oh13UR Un BAJI3)E 45 |2N3 {3 BIUBPSL UQIIN|0S3Y ,
|adeg x 1019} |3p USWLDT [Bp Apodas,
|aded w o oquziueze|de ‘ugiddniBiul SaucIsEIEs Sp upiaedble A UNLANIOSAY,
|adeg k4 SIUOIIEITA 3P UQIDEPALES! O DJUIREZE|ER UGIDANSEIL 3 DIRLLIC §,
|adeg W SBUGIZEIRA 3P UQIDRIDE AP UBINOSEY,
[EL " SBUCIDETRA 2p PAYI0S 2P OlEUOS,
|adad b4 oflen ep umaeidany,
|edeg w® B2URIGIT,
|sded ¥ ST B SOUBEaLEg D UCIRLIY,
|adry *® BURHUEQ FEPTHS Bp opRSEl],
teded X 4% 80 OprISELL,
laded ks 43 8P OPPISEAL ,
[edey ¥ [BUOEINDI0 PRBT 2P Uswe4],
leded x SeRUEsAd AP WY,
laded k3 SEATEASILIPE SPUGIIEINIOU P KRGS,
{1082 50 Dlauinky |adey o ugaruadies) ap eleD B use e ojEwIad,

X

¥

X

X

b

¥

|adeg 25 B UOIDER OREIIED,

ledey ugisuad 3p 0RpUd ] [Ap CREIWHBT,

|aded UmGSHag ap 0pu0d B umaen e ojelue,

jeded BpENpE: Bib-XE0ep £ slupuadapn ap 019t 2p SH3 € ees,

UCIJBN] B 8P |BIPUSD) BMYDEY [0 |edeg g3 B UQMRE e SELLIGS,

Lod oppadsa Z007 8p 300 Oh G630y |3 U3 jadeg % 1620} 2P 1 Lf Al 20) 12 Jod ep B 20 jeuostad uo a.
opoIElse B UNEas ‘eAldsOsal enUEnuBdER {ieg WOTUIGILY BAII3dSA1 NE UGS 09U DLUG) PXE DI03,

B 2p |2 4 oMumy ap JAr B oouyly sp
a1ui03 |3p euapsald (7 Jod EHISAS 125 392D
|Eno Bl NOLBIML|E 3D BIYY US GOLBISUDY
Lieiap agap s uoweuE B AQ  jaded

13deg cuenyalaq ugseubisap ojewso,
jaded v v d4 593 Ueiaaas sieuiog,
BUEIUE] UFEIEHET,

ap alejzom & opead #p oseaoyd 13 SUEpaW 13ded X ELRILURG LGSR OjELI0,
eien|n24e o3 1aded 2pedes [ap UPHRLILR B adeg W {(LOQ 1955 PRPAIE B 102 ERESEN|IE] L1V |90 OIR104,
fadeyy X S0122)3} 3p BHEINqu) A (21Ul usirewinu) teuu §,
i 3153 BJpd @TRINETS2 s Bk aded X oealBu AP {EICR| Pde 39 epeipa,
oa0leyd (2 ofeq 'pEQIEY By 4D GOOEULOM] €] " 1esased ap e
op seBoouoa) ap BUDEO B Ued UIDRIOLEDY feded X o P €I,
e eiezess % Ugelbiy o 107 21T [@IUary 2dey ¥ SEjUaK A SaURIg 0 EPEIUALLRIAT URIRIE DA olFwsa ],
oMYaIY 2 U UBAE3N 5D SOUE 63N sosatnd mded £ leagde 15 sepw efaliey,
so; apssp M OpUER SOUE [g) Q3L EPED feded x texyde s} jeucisajoud ejalie) & ap eidod,
cuasqus v op [EU6p upoeiBur 2p o000 ceopeboge Bie ) ermespnd g 2p Joladng ofa5U00 ap SRIUapataluy .
¢ BIRZEAl 35 SONUCHIAE  SOMIBWINADP leimpnd opesed ap epeayyal,
3p  uoenssuon  ap  oidaodd |3 eled l2ded X {=) 13h di ap opeXRIa],
12ded x (BLOjEUAD $5EISY $5]USRAZSIUR ap opEIYNE ],
QDOT 3 1165 457 €1 8P K1 GnoE |3p pded W B10qE| BouBUadse Bp sARjUAWNOOP Sel0daS,
sosauuanbe) sof $ GeRL 2p p25 A B ep 2L feded b opNS Bp SHE|EWNI0P SHI0dDS,
N 4 & ‘g andlue pp SAEUO MM sajuaieanba sof jadeg » dabis (85004 Lmaun ) egiA & BloH 2P 03Un SlEwr0 4,
pegrun e ua EauausLiad us sp obig o & u 03 Bpioae | 8p o300 5 piede {aded ¥ e2,andsi € op Bavspisaxd £ op euibad 6 5p sauesdse op BOIETHING,
ssupiaun, se| v oswunidwed & ofeqen N5 ap PREEDID B8 UCIIRARSUOD £ eynsuc> op souy eled
e Jod guzscuodal ap 523qnd seInBy Ua opEABDT BY 3% 1aded X Sy AP GNIFINP [3AU SPIALBIALWOD 8P RLLC)U],
anb & PEQIIE) €f 5P HGDELLOUDD | US SRMAMISUD] E|uald 0o1UDHIHA BUCAOS (B PAITSUDD BS taded * {0821 85051 1€ BHIEIURUSR 3P DIUTUINIDN,
eun ielop opelbo| ughey anb sajuapadsa so;anbe uenci12:as |4 ooisy spados [ BU L3 35 ebiy Bslp anb S0y wded X ouFLRIqUIal ap Upredady,
(aded N OIUBALEKILNY 3P USIDBIIFIR K,

a5 |ENUaD oAU UB UGOUAIE ap Ddway ns sicuns zesle saposy A suebs souRUNERED) UmDUAPLS
BUM PEPRIN B UGD UGBAOWA NS apewuna) vy ouedoinmglank  soenuss  sciambe B Eusunaop
|2z BUN [EIUED OMLDIY 2 aaysued 83 |2aE] suaipadia [ugnanpmd ap seue oz eped wod 8h 0f
ZL07 8P 21QNR0 ¥p £ [9P P07 UGIIN|0SDy B AP 8§ GiNEE |2p]|3p ueaass Q08 85 FASNS & 2P souewud

[ZLEA) ¥ DU LRI 3P UIPR[aS33,
Bj5Aa4UT 2P BLED,
sapepeden £ smausiaduoD 2p UgizENRAT 2p ojuRlnae,

g1 A L3 'Ob 44 SIEIPLUNG S0 UDD BIOIR BISS J085YNS m.ww_mma,? sp| ap vasenpisd g € opgag) x| x % 3 SFTFHOBY ] SYIHOLSH QR 0/}
sauslpedxd ap saiquol | ud | 99 | ¢ | wosmioa s || 2 (1] P2} versa dog 2012 1O
’ DT NOIOVILILLSNT OLNAIWIOIDOH oy | omory | S 4 unang STTVANZWNOGA SO4IL - 31UASANS - 3M3S omEos
: 4 : : 5 - G T e BT I I urpmpeis. . . U

. COAGAY T e T T osa0ud

... 81070062

yauy 091000

O3 HOISHIA ) . ) o R . —

H Vot ) . Co ORNYFINH OLHATYL T30 HOLLS3D 30 04NHD &zc._.u:n.omn_. <m~_%..

w. SR “.u:u...

.11 30 NQIDYHOSYTE OLNIINIOIION
SR NENNO0E NOH SIS 08I0




P o B Velnon G2
i PROCESD GESTION DOGUREBNTAL: i s S R IR
PROCEDIMIENTO ELABORACION DE TRD - : Pag 5de 7
AREA PRODUCTORA: S GRUPO B GESTION DEL TALENTO HUMAND : : T Hosawe: 5 Cpe v
coneo dnen i e S e . : . C aen T e somemote,

- PROCESOQ,

Mo“a &T..m.x.u.mm ] pepasion Finat T SRR S e s i T v Idenkfcacadn : L
umenta
SERIE - SUBSERIE - TIPOS DOCUMENTALES Soponte Arclive § Archiva o1l € st s PROCEDIMIENTO JUESTIFICACION LEGAL oDHHO b c | pr | Nombres de Expedientes
o] c|pE Geslisn | Central
77091 INSPECCIONES DE SEGURIDAD 3 5 XEX La elminacidn del soporte papel se efeclvard|Esta subserie estd acorde con ef numenal 2 del articuke de 13l
“Cronngrama de inspeceiones X | Becteenzy mediante el piocese de picade y reciclaje de|Rezalucion 5016 DE 1969 (Karze 31) “ldentficar ios agentes
*Formaln de mspecnién plangadas de segundaci * Papel papel De fa e'mnacien se debe dejarlde nesqos  fisices, quimicos,  bioldgicos,  pscosociales,
‘Fonzale oo i speccidn de boliquines y cam a % Papei constanc'a en Acla de elminacdn, la cual|eigandimicos, mecanicos, elcircos. facalvos y olfos agentos;
*Faimate de nsgeceidn de estnlores ® Papet debe ser suscila por el Presidents del Comte] contarnantes medwante nspecciones periddeas o 1as dreas.
“Informe de nspecein x| ercnemes de fuchi el Jefs do Arhvo y o de laffreales d irabajo y equipas en gensral con e Decielo 1443
Y [ e e, e o adiesol i 31 st g e 2014 ¥ o o o i seposcore
MD)M_MmNm idenfifcacion de poigros, valoracin de nEsgos y delsrmnacion de % | resnsnee o1 Archno General de ka Hacson y Salud en el Teabjo (SGSST] ¥ con =l Esta subsens esld Cludad
acorde cen fos mengrales 4 y 15 def articulo B de la Resolucien Aifo
Paa fines de consulta y cansevacin, 5o 1e[2042 del 31 de otlubre de 2012 Edificic
aplcard al proceso de diptslzacion acorde con
los equivatzintes funcionales del adicule 8 9 y
12 de ta Ley 527 de 1999 y los requenmientos:
. delariculo 12 de la Ley 534 de 2000
TFOS7  {INVESTIGAGIONES
T T | lnw lones de e trabajo 5 0 A X Para el proceso  de preservacion ool
*FURAT (Forrmate Unico de Repones de Acorduntes de Traw, X documenies  elactringas  se &l Esla subsens esld ararde can las numeraes 9 y 20 del artculp)
“Certficacien el Jafe Inmedisto * protocelo de mgrecidn diglal de la subsened® de 3 Resoluoian 2043 del 31 de octubre de 2012 "Puar madiol
‘Cethficado de meapacidad ® cada cinco {5} afios dando micio desde fostde la cual se ciean giupos de tiabajo en fa Unidad para la|
aniz de acordentatdad prmeras cnco 4fios de retencion en el ArchivofMencidn y Reparacidn tegral a fas Victmas v 5¢ le asgnan
Carmato de radeacion de neanacidades lamporales ante 4 ARL % Centrat mm..S iabor de migracion se am_.mma en ﬁ.__an.azmm, yconla Resofucidn de 1401 Dm. 2007 delmayo 14
*Tashmanto fe los eshigos W colsharacdn con 1z Oheng de Tecnelogias del ' Por la cud! s2 ﬁmm_.m,Sm:ﬂm fa mvestigacidn de incidentes y
\Soports det scidente x 1a Informacion de 13 Unidad, bajo &l protocala|accidentes de trabajo’
- que se establezea para este fin
*forme de fa nueskyecion del accidante x
*Mafficacian de iz ARL X La e'mnacien de los docwmenlos que no Nombre
*Boledud dotumentos ad<ionales de la ARL x hayan side objele de dgdalzacon debs MNermero de céduta
Lecciones aprenddas hacerse por mediv de pcads ¥ .—m laje del cha del acciklenle de
papet De fa Elminacion se dejata conslancis| -
e Acta de Etmnacin, | eust debe ser frabajo
suscrta por ¢l Presdente del Comté de
Archio el Jel: de Amchne y et de Iz
dependencia respeclva, segun fo establecidol
en &l Acugrde Mo 039 de 2002 expedido porl
| Archivo Genaral de ia flacdn
70872 iqacion de epfermedad laboral 5 70 X x Para el procese  de  presenvacion de|Eta subsen exta acorde can ks nirmarales 18 del aRiculo B
*Motficacian de fa Junta de Ca'ficacin X Papel documentos  e'arlénicos, se  realrara  ellda fa Resolucion 2043 def 31 de octubre de 2012 Por medio|
“Soletud de andsis de puesto de trabajo X PIE protacols de mgracion dighal de fa subsanelde la cual ss crean grupos ds kabawo en Iz Unidad para fa
“Notficagion de 1a EPS % Papal cada cinco (5) afos dandy inicw desde lslAMencien y Reparacien Inbegral a las Victmas y se 2 asignan
primieros cineo afios de retencidn en et Archivofunciones”, con el Decreto 1507 del 12 de Agosto de 2014
Central Gsta fabor de migracion se rea'@ard en| "Por i cusl se expaie el Manual Unico para 1a Calficacdn de 13 Nombre
colabaraeidn cob la Gficina de Tecnologlas de|Pérdida de fa Capacidad Laboral y Qcupacienal’, ¥ con el Numerc de cédula
12 Informacién de la Unidad. bajo el protecole|Decreto 2463 de Moviembie 20 del 2001 "Por el cual sef
que se establezca para este fin reglamenta la integracion, financaciin y funcienamente de las|
Juntas de calficacian de nvatdezr’
TFOA3L  {MANUALES 2 20 Para el proceso de  piesenacidn  defEsta subsens estd acorde con el numeral t def arbcule 8 de fg
IO 1204 {M I 1 de funciones » S documentos  glectronicos,  se  realzard  elfResolunidn 2043 "Efsborar y mankener actua'zado e NManual
*Manual sdoptado medanie aclo administratro A | Brecuénize protueals de mgracidn dgtal do la subsarafCsperdoa de funciones y de requistos
cada cineo 5] afies dando o desde los)
PIME0S CNEo afas de tetencidn en e Achuo Al
Central Esla labor de rmgracion se cealzara en Nimero de Resolugian
cofatpracsin ¢on ta Ofana de Tecnoloylas d2]
13 Mfarmacan de ls Umdad, baje el protocalo
nue se esleblezca para este fin
L 770131 |NESA DE AUTOCUDADD 2 ] X La e'mnacion del soparte papel se efecioard|Esta subsers esld acorde con el Paragrafo del arlicula det 169]
‘Convocatona * A PIE medante ¢l proceso de picado v rec clae de|deldecrelo 4800 de 2011
“icta de raunion xi] Pig papst De la etnnacon se debe de)
‘Listado de Asslenca PiE conskzncad en Acla de ekmnacdn la cual
deba ser susenta par ¢ Presdente det Comté Nombre dacumento
da Archiwo, &l Jefe de Archra y el de 13 o .
dependencia respectiva. segun 12 estabicidn ARG
en el Acugrda Ho 038 de 2002 espedidu por
&l Archrea General de la Plaocmn




" Ue:7L3EdE T DR [EUDISMFISLY UB] A [OP U 81 T80 B 2 €11 S|
W LOIZRMEAT 3 SOJE 55| BT UMSENGE |
is K3 BIAERE AP )57
W Ed ULIBPIRIED 4P SELRpARIE BE| IR UDLIIFE4ES 3P USDEREAT
¥ upEsedes gl sp SpLTUn D)
ITEYR WEISEL E] 8P [BIBUSD) 09U ang A y A cw“; _wv: xua‘oum ay g..:m:u_c__:m«. Gy
sap \od o pad-2 ZI0 2P BED R vRENY [ L b vglepoRde ) 3P Uy UR]Y m,:._m_ ouCiTy
P p3aanisa & upfiss ern3adsa poUSpLadaD ¥ umsepazdED 3pIEUGINPISU| LB
ap @ A DAUDIE Hp e 8 CrUY 8p ¥ " FPN0Y [P BN
apwng 12p awspisard |2 Jod epdsns 15 sgap % umelIEdeD 2p EUKINIsY ued 2p oaiodauy
szuneny usaGise 1Pn3 £ UGIIPEILIS D Bldy va EUBKEDS amaz| ¥ CISANUD 3P VOIIEINGE L
|eitey) uod2ieday A ugoany el eied pepiun 2 ua eleqen spiiekp  BqEp w8 ugiseuuMs B ag  (eded Ald W epenuak;p s2aoug
sudiuf ueals 9% [BN3 €] 8P QIR A0, £ RO UGIINDS3Y @ 5p Afap sfeasal £ oged sp osaaoid |8 ajUEpsUl supnzsgz | X PIsanauy 30 0K
ajpante [2p g 4 ¢ SHRIBLINU 0] UOD BRJOR BED sUssyns gl fRIEnNys 95 (3ded spados (3p upieuwia B o Il z S SHEUOR MRSl Saueld | 51 g1 0/
ouuguszy | ¥ upysab ap aunojul
ard ¥ by EIDUBJSISE 8P SOPEjSI,
ssunnany | X 03yp1B0j0) onsfay,
CIEYY UCISEF| E| B [13UA0) B2 1 oupmaez [ % SRNEFWIIE SE| B SOEP SOy AP JENSUW Urtaenge ],
Sa ind opipedia ZOOT AP S0 O OpIADOY |2 Ua - % SHPEPLATIE S| SP LGB INEAS 8 SE)SHNHT,
opaesa o vabas eapadsal enuapuadap did # =P i ! =
oy 5 3p 15 A OMuaEy 3 A D DM Ap Ard % Bt ewesboid jap upiadape ap aaELILLPE 013y,
LD [3p B1IARSA] (3 10d BMIIEAS Jas 3J3ap evuenang | W SOHUS3LI @ [E1208 1E)sauelq 3p ewelborg eleiBouars,
A3 B uplleuwE 9P By us BURISUGY ozupazny ] ¥ SCANRTU F{RIA0S IE)STUAY P ewedlolg,
lefap agep as ugieuwia 2 a0 jaded onuorea ] X SOpeNNses 8 UOIDENGE L,
L 107 8p Qoey 019328p [apen alsisos £ opeoid ap os310id |2 swepaw, oswgiszg | ¥ Iejsalksq ap ueyd [2p isanauy,
591 18P Oin2E AR ojzlfipred 2 uoD 2p100E pyse BuAsQNs Bl Ffemane 8% jaded spedos (ap UpSRUNIE e X 3 ! TEToUalE 9p SoUEH )} £Z sol 021
UgReN €] ap [l oAl .
iod opipadia Z007 #p GEQ O Oplanay @ Ua .
o o178 UE3e o unBas “ea]dedses BauRpvaden
ouy B ap |2 A oauydey ap ajar 1@ sAydy ep
5 FLLU03 jap AWAPISALY @ 10d ePIIsns 13s aqap
|=115 ey LGINEULEE 8D EINY LS EIDUEISUD]
ielap wgop 8% uocebwd g 2g  eded 3/d Ed | SHLEIeA p nue e |3p CUIENRULLIPE o1,
|B3IG0 UDI3UN § 3p 101323 18P buelusl bax]3p 362031 £ opeaid 2p osasoid 12 uEipaw oomang | ¥ |0 3P [ERSUALL ouBMENY ,
ooy B0 B AN 55 EN3 B oipAL 10d, 5102 +p{E/ENII%a 53 eded auodos ap ugmetuna eq) x [ x G ESJEDE/, Gp s3[enuy Salvid | 22 591 04/
okeisl 2p 07 |2p £50} 01RHIA0 2 U0D BPIOIE B93 5U33qNS 2153 SINYId] 594 044
JTLES-OG OPIRIL |2 U3 prES
4 PEPUNBIZ ] 3P UCHSAD) 3P GWHHS 3P UpEsieEdun
B BJRA SBUGOISOOSIP URITD 8s BN 42 iDgd.. P Y P . "
onfap be 130 ] 012.390 43 Wen £ sied 12 us s30pssifua) 3id * X 0ANTL m_:._nw:r
ouy o souanzd so iegoumessp  wAgEp  ehb  uomRdLO did X ¥ PAIES 3p SaumApU 2p m.s&.
USSP [f) 3 HUHON prieg op sewelfpig s Sp mANG A ojubEuwoUn 0002 Jid x Fuvd AR,
‘upseauehio B fAueBal 85 jEN3 B i0d,. §RolL SRfAR bes A7 € D G GIALE [0 SOJLALIIBRba 3id X b I SlEWiID,
oziepy AP LE [ap 9101 uionosed Bl ueo  ssuudwy veaBse[ty & GEGL B £ Ae @ ap 21 A 8 orugiraa | A pueibioud [=p 2y,
a) 95 4 sewiaip ser g eiba) uooeseday A vooualy v eied|['B enome @R syeusizun) selusennba sop Lo LETIPEREY B exnbgowapda enuziby. ap cuieifoid,
EEiiun B 1 5le0E ) 5p S00MB UBRI 35 (BN £ 3p SIIAW 1, [EERIL0Y Us pRZRBD a5 “ousy auodes cauphag [ ¥ eweibond,
Z10% 3p UGN ap LE P EF0Z L M BB G O voiieamsard L qinsund & sp prbes 03 ¥ | ¥ Z [TR-1: 18743
P Si 4 b Ssimunu 5o won epiode eisn atasyns wisa| sypvanoud| gal oz
sejuamlenaL,
oIy,
BIng,
UUIZER B AP [BIUSD) Iy |3
iod oppade 707 2p GEG Ohl DpIINdY |3 Ua exund,
ouy 0p;531qe15e 0 Wnbss eudadsas mauspuadap eweiboly,
OJESIINGON BKEGH b ap Is A oryory Sp S8R B CNNY 8P X ¥ eliajsise ap seisi,
31wan) [2p Sjuapsald (b 1od elasns 135 audp x x ODERHIIDINE 3P UG{UNZI 3P BIY,
|BAT B UGRBULLY B[ €3y U3 EISUBISUDD % X EPETIEID,) UGy B ORELI0S,
GEfsp Ggep B3 JODBUALE B B0 (BdEd % JEFALL,
1107 20 O0RP C13220 Rp|ep affzioa £ opead ap otmaond @ sjuepalu osionang | X cepeuGiznaasaud seucsiad ap solep ap 9seq),
69t AP Dnoe ap ajeiBgied (@ uod apIodR BIS3 UasANS FsT [Rer9p 35 |aded ayodos [sp ugnauw|a B X 3 7 opeping Uang [ap sealliod] | 1i) s
SYOINIOd] L7} 0if
UOIDER] €] 3P [RISUBE] DAYNY |3
1od oppadss ZOOE 4P BEQ ON QRANDY b Us
oy 193 of unéss o pusdap
MRPWAIOP SXON Bl Bp 13 A onuny BR BBM {5 0MUNY 4R
apWo]) |3p FuaEsTig 0 0d BlIsNS RS ayap
1END €] CUGTPWLNE AP BlY U3 EIDUPISUSI Fid W " EIIUDSISE 2P SRS,
helap 2qsp 28 UQIBUWIR e B0 |aded oxupag [ e BERENEDE B 0XARE CUND [ENUIA UGFIEWIO,
| LOZ 2p QOgF Mauiap eafap =fgmaa 4 opexd sp ossould @ sueipeld CETIMEEEY BN ojuweZedsop 2P SAURILRIMNY L €20054U00 oaiopueyy,
591 9P omape [op cyelfivaed |3 w03 APIOIE G132 SUBSANS BISTPPIENIAA 55 |3ded al0dos Jap vadRuwa B k1 2 z aoind ofiss)s ap ofaurd L uonsab op sojoveiord| & 004022
SQI0O0LOYE| 041007
seluapedi] I X v feRIag | ugsn Injoto
usipadid Ip soinuol | ud | 9e HiaHHGd WO NQIGVIIILSNT OLNIWIIDOH il el T R et “__ﬂ% SAIWANINNIOG SCi, - AHISANS - NUAS feblleloe
- itome I bEpy LT y R e d Uorasodsia {77 nO N LAY~ ]l | weomEL R L R L
orody 08I0
- . 910¢/90i6T SWHOAA .. -2 NOSHIA . ... IW3HY. COIa0D
£ 20° 9 | el YIOH ORPINH OANTTVL I3ANOUSTIO 30 OdNMD VHGLINCONd YIHY

SR b

..QH1 30 NORYHOAVIH OLNFINIGIODH
P I INENNO0T B S IO 50N




PROCESQ GESTION DOCUMENTAL .

R PROCEDIMIENTO El'ABORACION DE TRD

7

AREA PRODUCTORA, GRUFPO DE GESTION DFE TALENTO HUMANO N A . HOJA Ho: AU
LT version 2 T kecha: - aniesp016

GODIGe AREA.

PROCESD:

.._n_ms._.._n.mn m.r

i o e Bt e L e e o Tradiclén . ... RETENCION*

SERJE - SUBSERIE - TIPOS DDCUMENTALES “ossmmnta | RO g T Archiva
olc]pel ¥ Geslion | Censal
1ENTCS 2 B El fiempo a2 relencion  documentsl estd]Lz suvbsena documental se conserva en su talaldad en
X PIE fundamantade en el tempo méaxmo  defeumplmiento del numatat 26 del articulo 8 de 1z Resolucidn
Papel presenpr:adn de les procesos que dan sopors a| 2043 de 2012

Papsl esta subsene documental estpfade 2 un
PiE masmo de 20 afos seqdn & anlculy 83 de il
P{E ley 599 ge 2000 Para efecios de consulia vi
PiE congenvacion del soponte papsl se digita'zars|
en concordancla  con low  equivalentes
funcionales del articulo 4 5 y 6 de la Ley 527
de 1999 y los requenmentos del adicule 19 de
la Loy 504 de 2000A los documenlos
seleccionados (sea en soporte papel. audio yo,
ateal)  se aplcard el proceso  del
Dgtalzacion acorde ton ¥ equivatantes!
funcionalzs del ertlculo 4 & y & de fa Ley 527
de 1858 y los requenmientos del articuls 19 de|
la {ey H%4 de 2000 Para =l proresn de
conservacidn de documentos electrenizos  sel
rea'zara et prolacalo de megracion digdat de fal
subsihie cada ciace {5) atos dando wicio
desde los prmarus eince anas de rmlencion en!
el Archwo Central Esta labor de magracidir se|
rez'zard en colabgigcin vor ls Oficina de
Tecnolagizs de la fformacor de lz Unidad,
bajo el protocals qua se astablezea para eskel
13

*JUSTIFICACION LEGAL

PROCEDIMIENTO BEHIRIR # | rc | PR | Nombres de Expedienies

coneo

770198 Jm.u_r_n_.m._cmmv QUEJAS, RECLAMDS ¥ REQUE
*Sokcdud de infouneac on

‘Denuntia
“Gueja
“Respuesia
"Traslado
‘Acta de Crarre

EEEE TS
RS

&

Fecha
Asunto

La £'mnacisn de ks documentos que nn
hayan sdo chieto de conseraodn permanente|
debe hacerse por medio de picado y reciclaje
del papel De fa Efmnacien se  dejard)
constancia en Acla da Eiminacdn Iz cual
debe sqr suscrta por <f Presdente det Comtel
de Archro, el Jefe de Archiva y gf do 3]
dependencia respectia. segun lo establecddn
en el Acuerdo Mo 038 de 2002 expedido porl
ol Archrea General de fa Macidin

Fi
—— H
CONVELGIONES \ Jpp— B ;
O Cignal € Elanimatshnn James Haes £hdid Fragbo Gélnez R = John Jaleo Gonzafez Sliva :}iW\R B
" . mental

C Copa D Dhg tazaci Vo.Bo. Respohisdble defa SEcretdria Gencral Vo Bo. Responsabla del Grupe de Geslidn Administrativa y
0. Decunemta Elecucnize |5: Selaccin o \ /£

CT Coenservacion Total “En anos

i Karenlbarea
Vo.Ba. Responsable dei Grups de Geslidn del Talertd Humano
DT, ‘ H







