UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

CIRCULARNe- 0 0 0 0 4 02 FEB. 2023
PARA: SERVIDORES PUB!.ICOS DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS.
DE: GUILLERMO MARTINEZ DAZA ~ SECRETARIO GENERAL

ASUNTO: JORNADA DE INTEGRACION FAMILIAR Y COMPENSACION SEMANA SANTA.

En observancia a lo dispuesto en el articulo 3 de |a Ley 1857 de 2017 la Alta Direccion de la Entidad, se permite
otorgar el disfrute del dia 05 de abril de 2023 para garantizar un espacio familiar para este primer semestre.

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015 a los servidores publicos se les
podra otorgar descanso compensado para semana santa, siempre y cuando se compense el tiempo laboral
equivalente al de descanso.

Por lo anterior se habilitara la compensacién de tiempo correspondiente a 2 (dos) dias laborales, lo que es igual
a 16 horas de trabajo. Con el propésito de facilitar la organizacion de la temporada de Semana Santa y permitir
el disfrute de esta importante festividad con la familia, se han programado dos (2) tumos asi:

e -Primerturno:  Desde el 3 abril de 2023 hasta el 4 de abril de 2023.
o -Segundo tumo: Desde el 10 abril de 2023 hasta el 11 de abril de 2023.

LINEAMIENTOS PARA LA COMPENSACION DE LAS HORAS LABORALES Y USO DE LOS TURNOS:

1. Se aclara que el horario de trabajo de la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
se encuentra establecido en la Resolucion 02939 de 2019 siendo este el comprendido entre las 8:00
am.y5:00 pm.

2. Enconsecuencia, la franja horaria para la compensacion de tiempo seré la correspondiente a una hora
adicional en la jornada de la mafiana, o una hora adicional en la jomada de la tarde, a entender:

e 7:.00a.m. a5:00p.m.
e 8:00am. a6:00p.m.

3. Elinicio de la compensacion de tiempo se dara a partir del 13 de febrero de 2023 y terminaré el 06 de
marzo de 2023 )Q[‘
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4. Toda vez que a la fecha ninguna Direccion Territorial tiene formalizada una jomada laboral diferente a
la establecida en la Resolucion 02939 de 2019, la franja horaria de compensacion sera la misma para
el nivel central y para el nivel territorial.

5. Para los servidores publicos a quienes se les ha otorgado horario flexible y deseen compensar el
tiempo para el disfrute de semana santa, deben hacerlo en el horario establecido en el numeral 2 de
la presente circular.

6. El Jefe de cada dependencia o Coordinador de grupo, acordara con los servidores los turnos
respectivos, procurando en todo caso que las labores y la atencion al publico no se vea afectada por
esta situacion, por lo que se solicita efectuar la distribucion de los turnos de manera coordinada y
equitativa, para garantizar el servicio en forma continua.

7. El Jefe de cada dependencia o Coordinador de grupo sera responsable del cumplimiento del tiempo a
compensar, para lo cual los servidores deben diligenciar la planilla de control de compensacion de
tiempo que se encuentra anexa a la presente Circular.

8. El Jefe de cada dependencia o Coordinador de grupo debera remitir mediante memorando al correo
info.talentohumano@unidadvictimas.qov.co lo siguiente:

o Planillas diligenciadas y firmadas por los servidores (escaneadas).

e Relacidon de los servidores por cada turno a disfrutar indicando nombre completo,
dependencia, empleo (denominacion cadigo grado) nimero de cédula, y el niamero de horas
efectivamente compensadas,

e Con el fin de tramitar los actos administrativos correspondientes, es de vital importancia que
se diligencie la informacion del memorando en el formato Excel que se anexa al presente, el
cual debe coincidir con lo descrito en el mismo.

Dicho memorando deberé ser remitido a mas tardar y como ltima fecha de recibo el 10 de marzo de
2023, sin excepcion

9. No podran acceder a este beneficio los funcionarios que para la fecha de inicio de compensacion
cumplan con algunas de las siguientes situaciones:

e Los servidores que tengan periodos de vacaciones acumuladas, siéndoles procedente
solicitar el disfrute de minimo un periodo de vacaciones, so pena de ser programadas de
oficio.

o Los servidores que, al 13 de febrero de 2023, estén disfrutando o inicie su periodo de
vacaciones.

o Los servidores que se vinculen a la Planta de Personal después del 13 febrero de 2023.

e Los servidores que les coincida el disfrute de los dias compensados con el inicio o
finalizacion de su periodo de vacaciones. )@(
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10. No se autoriza compensar tiempo en horas de almuerzo, ni en horario diferente al aqui definido.

11. No se otorgaran permisos remunerados, ni licencias no remuneradas que coincidan antes o después
de los dias compensados.

Atentamente, 02 FEB. 2023

illermo Martinez Daza
ecretarto General

el

Aprobo: Alejandra Forero Quintero-Coordinadora Grupo de Gestién de Talento Humano. ’+(
Reviso: Geraldine Borraez Santosg Danae Perez Morend Grupo de Gesflon de Talento Humano.
Proyectd: Nelson Alvarez Cuellar- Grupo de Gestion de Talento Huma
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