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El futuro

es de todos

CIRCULAR N°
PARA: SERVIDORES PUBLICOS DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DE: JUAN FELIPE ACOSTA PARRA
Secretario General
ASUNTO: Cronograma de ndmina 2022

Con el fin de atender claramente las obligaciones derivadas del régimen salarial y prestacional del
sector publico, y comprometidos con el mejoramiento continuo de la administracién de la entidad,
el Secretario General reitera el cronograma de liquidacidon y pago de la Némina para la vigencia

2022,

De igual manera, se informa que las fechas establecidas en el cronograma son de estricto
cumplimiento para todos los servidores de la Unidad. Por tal motivo, el Grupo de Gestién del Talento
Humano no podra tramitar novedades de ndémina y personal por fuera de las fechas que a
continuacion se relacionan:

FECHA
woun  TECECONE UGUBIGONDE  veuiioon  ENESAR  reouaoepaco

Enero 7 —Enero | 13 - Enero 14 — Enero 17 — Enero 20 - Enero /
Febr;;;)” .8 - Febreroﬂ 10 — Febrero 11 - Febrero 16 - Febrerd 21 = Febrero s '
Marzo  §-Marzo 10 - Marzo 11 — Marzo 16 — Marzo 22 - Marzo/”
Abril 6 - Abril 8-Abril 11 = Abril 13 = Abril 20 - Abril /
Mayo > 9 - Mayo 12-Mayo 13 — Mayo ~ 16-Mayo 20 - Mayo
Junio 8 - Junio 10 = Junio 13 = Junio 15 - Junio 21 —Junio/
Prima de servicio 17 Junio 23 - Junio 24 - Junio 1 - Julio 7 - Julio //
Julie 7 — Julio 11 = Julio 13 = Julio 15 — Julio 21 —Julio/
Agosto Uiy 8-Agosto = 10 - Agosio 11 i Ag.osto 17 :'xgosto 22 —- Agosto
Septiembre 7 — Septiembre 12 - Septiembre | 13 — Septiembre 15 — Septiembre 20 - Septiembre /
Octubre - ~ 7=Octubre 11 - Octubre 12 - Octubre 14 - O_c"t'ubre 20 - Octubre /
Noviembre 8- Noviembre 10 — Noviembre 11 — Noviembre 16 — Noviembre 21 — Noviembre /

~ Prima de Navidad 18 — Noviembre .~ 24 - Noviembre _ 25 — Noviembre 1 - Diciembre 5 - Diciembre
Diciembre 5 — Diciembre 7 — Diciembre 9 - Diciembre 15 - Diciembre 20 — Diciembre /

Por ultimo, En aplicacion al Decreto No 1009 de 2020, quienes tengan periodos de vacaciones
acumuladas, deberdn solicitar el disfrute de vacaciones. En caso de no hacerlo seran programadas

de oficio.
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Enemro
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Prima de servicio

Septiembre
Octubre

Noviembre
Prima de Navidad

Diciembre
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RECEPCION D
NOVEDADES

8 — Febrero

8 — Marzo

6 - Abril

9 - Mayo

8 - Junio

17 = Junio

7 = Julio

8 — Agosto

7 — Septiembre
7 — Octubre
8- Noviembre

18 — Noviembre

5 — Diciembre

LIQUIDACION DE
NOMINA

13 - Enero

10 — Febrero

10 - Marzo

8 - Abril

12 - Mayo

10 = Junio

23 = Junio

11 = Julio

10 — Agosto

12 — Septiembre

11 — Octubre

10 — Noviembre
24 — Noviembre

7 — Diciembre

S R
FECHA

VISUALIZACION
DESPRENDIBLES

14 — Enero
11— Febrero
11 - Marzo
11 - Abril

13 — Mayo
13 — Junio
24 — Junio
13 - Julio

11 — Agosto
13 — Septiembre
12 —.“Octubre

11 — Noviembre
25 — Noviembre

9 - Diciembre

ENTREGA A
FINANCIERA

17 — Enero
16 — Febrero
16 — Marzo
13 — Abril

16 — Mayo
15 — Junio

1 = Julio

156 — Julio

17 — Agosto

15 — Septiembre
14 — Octubre

16 — Noviembre
1 — Diciembre

15 - Diciembre

FECHA DE PAGO

. 26 — Enero
21 - Febrero
22 — Marzo
20 - Abril

20 — Mayo
21 = Junio

7 - Julio

21 - Julio

22 — Agosto
20 — Septiembre
20— Octubre

21 — Noviembre
5 - Diciembre

20 — Diciembre



